Zarzadzenie Nr 61/2019

Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w tasku z dnia 4 grudnia 2019 roku

w sprawie zmian w Regulaminie Pracy w Miejsko-Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Ltasku

Na podstawie art. 104 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1971 roku — Kodeks Pracy (t. j.
Dz. U. z 2016 r. poz. 1666) wprowadzam zmiany do Regulaminu Pracy w Miejsko-Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w tasku wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 5/2004 Kierownika
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w tasku z dnia 4 maja 2004 roku co
nastepuje:

§ 1. §19ust. 2 punkt 2 i3 otrzymujg nowe brzmienie:

»2) Pracownicy zatrudnieni na stanowisku opiekuna pracujg w systemie
zadaniowego czasu pracy a czas niezbedny do wykonywania powierzonych mu
zadan okresla z géry Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w tasku w porozumieniu z opiekunem.

3) Radca prawny pracuje:

a) w poniedziatki od godz. 13.00 do 15.30 w siedzibie Miejsko-Gminnego Os$rodka
Pomocy Spotecznej w tasku

b) w czwartki od godz. 12.00 do godz. 15.30 w siedzibie Miejsko-Gminnego O$rodka
Pomocy Spotecznej w tasku.”

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwdch tygodni od dnia podania do
wiadomos$ci, z mocg obowigzujgcg od 2 stycznia 2020 r.
Milinego
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